CURRICULUM VITAE

Ime i prezime: Admira Alji¢ r. Alibasi¢
Datum i mjesto rodenja:22.12.1983., Tuzla
Email: admira.alibasic@hotmail.com

Obrazovanje:

- 2012. godina uspjesno odbranjen magistarski rad na temu ,, Uticaj transfernih cijena na
rezultat poslovanja preduzeca™
- 2002. godina upisan dodiplomski studij Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Tuzli,a 2006.

godina odbranjen diplomski rad na temu ,,Upravljanje potraZivanjima od kupaca i
zalithama® ocjenom 10. ZavrSen dodiplomski studij smjer Racunovodstvo i finansije,
redovno

- 2002. godina odli¢nim uspjehom zavrSena Srednja ekonomska $kola u Tuzli.

Radno iskustvo:

- 2019-trenutno Rukovodioc rac¢unovodstva i finansija Tehnopetrol doo Tuzla

- 2015- 2019 godine- Direktor DD Litvarans Banovi¢i

- 2014-2015 Rukovodioc sektora Ekonomsko-finansijskih, opstih i pravnih poslova DD
wLitvatrans*“ Banoviéi

- 2011-2012 Rad u aviokompaniji ,,Skybosnia*“ doo Tuzla na poslovima racunovodstva
i finansija

- 2009-2011 Rad u knjigovodstvenom birou ,,Rekon* Zivinice

- 2006-2008 Rad u proizvodno-trgovinskom preduzeéu ,,Malagi¢* doo Zivinice na
poslovima rac¢unovodstva i finansija.

Ostale vjeStine i angaZmani:

- 2016-trenutno Predava¢ na Visokoj Skoli za savremeno poslovanje, informacione
tehnologije i trZiSnme komunikacije ,, Internacionalna poslovno- informaciona
akademija“ Tuzla na predmetima Racunovodstvo banaka i osiguravajuéih drustava,
Racunovodstvo budZeta i neprofitnih organizacija, Revizija

- 2018 stecen certifikat za izradu poslovnih projekata

- 2016-2019 Predsjednik Odbora za reviziju u DD ,,Gradski i prigradski saobracaj*
Tuzla

- 2011- steceno zvanje Certificirani racunovoda

- Srebrena plaketa Univerziteta u Tuzli za ostvarene rezultate tokom studija



mailto:admira.alibasic@hotmail.com

Ostale sposobnosti i osobine:

- Dobre pisane i govorne vjestine u engleskom jeziku,
- Poznavanje rada na ra¢unaru (Ms office aplikacije),
- Vozacke dozvole ,,B katergorije,

- Komunikativnost, samoinicijativnost, sposobnost timskog 1 samostalnog rada,
razumjevanje savremenih principa poslovanja, fleksibilnost, azurnost i organiziranost, te
teznja stalnom stru¢nom usavrsSavanju.




