Na osnovu Zakona o visokom obrazovanju Tuzlanskog kantona (Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona®, broj: 21/21, 5/22, 11/22, 16/22 1 5/25) 1 ¢lana 47 1 ¢lana 48 stav 2 Statuta Visoke Skole
za savremeno poslovanje, informacione tehnologije i trziSne komunikacije ,,Internacionalna
poslovno-informaciona akademija‘“ Tuzla, Odluke Senata broj 88/2025, Senat Visoke Skole za
savremeno poslovanje, informacione tehnologije i trziSne komunikacije ,Internacionalna
poslovno-informaciona akademija“ Tuzla donosi:

PRAVILNIK

o procedurama za izbor u nastavnicka i saradnic¢ka zvanja Visoke $§kole za savremeno
poslovanje, informacione tehnologije i trziSne komunikacije ,,Internacionalna poslovno-
informaciona akademija“ Tuzla

Clan 1.

(1) Ovim Pravilnikom utvrduje se postupak i uslovi izbora u nastavnicka i saradnicka zvanja
na Visokoj S$koli za savremeno poslovanje, informacione tehnologije i trZiSne
komunikacije ,Internacionalna poslovno-informaciona akademija“ Tuzla (u daljem
tekstu: IPI Akademija).

(2) Na postupak pokretanja i provodenje procedure izbora u nastavnicka i saradni¢ka zvanja
IPI Akademija primjenjuju su odgovaraju¢e odredbe Zakona o visokom obrazovanju
Tuzlanskog kantona i Statuta IPI Akademije (u daljem tekstu: Statut).

Clan 2.

(1) IPI Akademija Tuzla kao visokoSkolska ustanova dodjeljuje sljedeca nastavna i saradnicka
zvanja:
— profesor visoke Skole,
— predavac visoke skole,
— asistent.

Clan 3.

(1) Minimalni uslovi za sticanje nastavnih i1 saradnickih zvanja na IPI Akademiji su uslovi
propisani odgovaraju¢im odredbama Zakona o visokom obrazovanju i Statuta.
(2) Minimalni uslovi za izbor u nastavno zvanje profesor visoke skole su:
— zavrSen stepen tre¢eg ciklusa/doktorat nauka iz odgovarajuce naucne oblasti 1
— pokazana nastavna sposobnost.
(3) Minimalni uslovi za izbor u nastavno zvanje predavaca visoke Skole su:
— zavrSen stepen drugog ciklusa iz odgovarajuc¢e naucne oblasti i
— pokazana nastavna sposobnost.
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Minimalni uslovi za izbor u nastavno zvanje asistenta visoke skole su:

— zavrSen stepen prvog ciklusa sa najmanje 240 ECTS bodova sa najmanjom
prosjecnom ocjenom 8 ili 3,5.

Pod pokazanom nastavnom sposobnoscu se podrazumijeva iskustvo u nastavnom radu na

visokoskolskoj ustanovi.

Ukoliko kandidat koji prije izbora u nastavno zvanje profesora ili predavaca visoke skole

nema iskustvo u nastavnom radu u visokoskolskoj ustanovi moze biti izabran u nastavno

zvanje profesora ili predavaca visoke Skole, ukoliko pored ostalih propisanih uslova za

izbor u zvanje odrzi i pristupno predavanje iz nastavnog predmeta, odnosno uze nauc¢ne

oblasti za koju se bira.

Pristupno predavanje iz stava (6) ovog ¢lana kandidat za izbor u nastavno zvanje profesora

ili predavaca visoke skole obavezan je odrzati pred Komisijom i studentima iz nastavnog

predmeta, odnosno uze nauc¢ne oblasti za koju se bira.

Temu pristupnog predavanja odreduje Komisija u dogovoru sa kandidatom.

IPI Akademija Tuzla oglaSava vrijeme odrzavanja pristupnog predavanja na oglasnoj

ploci.

Clan 4.

Izbor akademskog osoblja vrsi se javnim i internim konkursom, u skladu sa Zakonom.
Izbor akademskog osoblja IPI Akademije Tuzla u nastavna i saradni¢ka zvanja vrsi Senat.
Javnim konkursom se vrsi izbor akademskog osoblja koje prvi put zasniva radni odnos na
IPI Akademiji i akademskog osoblja bez zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Internim konkursom se vr$i izbor u viSe zvanje i reizbor akademskog osoblja.

Javni konkurs i1z stava (3) ovog ¢lana se obavezno raspisuje i objavljuje u najmanje jednom
dnevnom listu i na WEB stranici IPI Akademije.

Interni konkurs se raspisuje i objavljuje na WEB stranici IPI Akademije Tuzla.

Odluku o raspisivanju konkursa za izbor u nastavna 1 saradni¢ka zvanja donosi Senat.
Nakon donosSenja odluke o raspisivanju konkursa za izbor u nastavna i saradnicka zvanja,
Senat donosi posebnu Odluku kojom imenuje Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor
u nastavna i saradnicka zvanja, prema kriterijima utvrdenim Zakonom i ovim Pravilnikom.
Komisija ima najmanje tri ¢lana, a imenuje ih Senat.

(10) Clanovi Komisije mogu biti samo nastavnici u istom ili viSem zvanju od zvanja u koje se

kandidat bira.

(11) Clanovi Komisije daju pisanu saglasnost za u¢estvovanje u postupku izbora u nastavno ili

saradnicko zvanje.

(12) Ve¢ina ¢lanova Komisije mora biti iz iste, a ostali ¢lanovi mogu biti iz srodne naucne

oblasti za koju se kandidat bira.

(13) Izuzetno, ukoliko nije moguce imenovati Komisiju na nacin propisan u stavu 4 ovog ¢lana,

Senat ¢e imenovati Komisiju koja ima najmanje tri ¢lana, a ¢lanovi Komisije mogu biti
nastavnici sa bilo koje druge nauc¢ne oblasti u istom ili viSem zvanju od zvanja u koje se
kandidat bira.



(14) Prilikom razmatranja konkursnih prijava, Komisija je duzna pridrzavati se Zakona, Statuta

ovog Pravilnika i opSteprihvacenih standarda u datoj struci.

(15) Prilikom utvrdivanja prijedloga za izbor u nastavna zvanja, Komisija je duzna postovati
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minimalne utvrdene uslove za izbor ili ponovni izbor (reizbor) u odgovarajuc¢e nastavno
zvanje.

Clan 5.

Konkurs sadrzi opste i posebne uslove koje kandidat treba da ispuni:

— naziv visokoskolske ustanove,

— uZzu naucnu za koju se konkurs raspisuje,

— rok za dostavljanje prijava,

— dokumente koje kandidat treba dostaviti kao dokaz da ispunjava uslove konkursa,

— adresu na koju se dostavlja prijava sa dokazima o ispunjavanju uslova i naznaku da
neblagovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane

— kriterije za rangiranje kandidata

— duzinu trajanja konkursa

Clan 6.

Imenovana Komisija duzna je saciniti [zvjestaj o prijavljenim kandidatima na konkurs (u

daljem tekstu: Izvjestaj) koji obavezno sadrzi:

— Dbiografske podatke kandidata (datum i mjesto rodenja, podatke o zavrSenom
dodiplomskom, postdiplomskom i doktorskom studiju, stru¢na i nauc¢na priznanja i
pohvale, podatke o profesionalnom napredovanju),

— spisak objavljenih radova,

— podatke o odrzanom pristupnom predavanju (ukoliko je odrzano) ,

— prijedlog za izbor sa obrazlozenjem,

— 1ime i prezime ¢lanova Komisije sa njihovim vlastoru¢nim potpisima.

Ukoliko kandidat za nastavnika ispunjava uslove konkursa, a nije ranije izvodio nastavu

na visokoskolskoj ustanovi Komisija je duzna u svom Izvjestaju navesti da je odrzano

pristupno predavanje, temu predavanja, mjesto 1 vrijeme, kao 1 ocjenu uspjeSnosti
pristupnog predavanja pri ¢emu uzima u obzir rezultate evaluacije predavanja od strane
studenata.

Ukoliko jedan ili viSe kandidata ispunjava uslove konkursa za izbor u nastavno ili

saradni¢ko zvanje, Komisija predlaze onoliko kandidata koliko je konkursom trazeno uz

naznaku koji kandidat se u koje zvanje bira.

Saglasnost sa IzvjeStajem o izboru u nastavno ili saradnicko zvanje, svi ¢lanovi Komisije

potvrduju svojim potpisom.

Clan Komisije koji nije saglasan sa Izvjestajem, duzan je dostaviti izdvojeno pismeno

misljenje, koje ¢ini sastavni dio IzvjeStaja Komisije.

Izvjesta; Komisije se dostavlja Senatu.



(7) Na osnovu Izvjestaja Komisije Senat donosi Odluku o izboru u nastavna i1 saradnicka
zvanja u skladu sa Zakonom.

Clan 7.

Ako se nakon izbora u odgovarajuée nastavno ili saradni¢ko zvanje dokaze da su u toku izbora
dostavljeni lazni dokazi na osnovu kojih je izvrSenizbor pokrenuti ¢e se postupak oduzimanja
zvanja.

(1) Odluku o pokretanju postupka iz stava (1) ovog ¢lana donosi Senat prema vlastitoj
inicijativi ili obrazlozenoj i dokumentovanoj inicijativi treéeg lica.

(2) Postupak za oduzimanje zvanja provodi Komisija koju imenuje Senat i koja ima
predsjednika i Cetiri ¢lana u istom ili viSem zvanju od zvanja za koje je pokrenut postupak
oduzimanja, od kojih najmanje tri ¢lana Komisije nisu u radnom odnosu na IPI Akademiji.

(3) Komisija provodi postupak u skladu sa Zakonom, Statutom, Eti¢kim kodeksom IPI
Akademije i odredbama ovog Pravilnika.

(4) Odluka Senata od oduzimanju nastavnog ili saradnickog zvanja je konacna.

Clan 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja.

U Tuzli, 23.04.2025. godine Predsjednik Senata




